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L'espace eau et plomberie

Pourquoi choisir Baliscus ?

Nous sommes toujours a la recherche de gens passionnés et motivés par les défis

Voyez ce que Baliscus peut vous offrir :

Rémunération et avantages sociaux compétitifs

- Rémunération compétitive sur le marché dans notre région (programme de rémunération
incitative et au rendement selon les postes)

- Programme d’assurances collectives de base qui assure une sécurité financiere

- Programme d’aide aux employés (PAE)

- Rabais pour les employés sur notre marchandise

- Promotions et rabais de groupe chez certains commercants de la région

- Programme de reconnaissance des employés

- Vétements corporatifs fournis pour certains secteurs (ex. entrep6t, service a la clientele,
plombiers)

Formation — développement des compétences

- Plans d'intégration a la tache pour les nouveaux employé(e)s

- Programme de formation établi annuellement selon les besoins organisationnels

- Programme de formation et de perfectionnement individuel personnalisé

- Plan de reléve et d’apprentissage

- Soutien financier disponible pour le développement des compétences individuelles reliées au
domaine de I'emploi occupé

Equilibre vie-travail

- Promotion de l'activité physique et de la saine alimentation (rabais dans des centres de
conditionnement physique)

- Aide psychologique en cas de besoin (PAE)

- Milieu de travail ou la santé et la sécurité au travail est au ler plan, nous sommes membre

d’une mutuelle de prévention (ACQ)
Communication organisationnelle

- Production d’une Info-lettre périodique afin d’informer les employé(e)s et leurs familles des
projets en cours et a venir dans I'organisation

- Réunions d'information périodiques a tous les employés et réunions départementales
fréquentes afin d’informer et d'étre a I'écoute des besoins des employé(es)




